ROMANIA

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI- JUDETUL COVASNA

DECLARATIE PRIVIND
ASUMAREA UNEI AGENDE DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA
A INSTITUTIEI PREFECTULUI JUDETUL COVASNA

Avand n vedere Hotdrdrea Guvernului nr. 1269 din 17.12.2021, publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1218/22.12.2021, privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025, a seturilor de indicatori de
performantd, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a surselor de
verificare, a inventarului mdsurilor de transparentd institutionald si de prevenire a
coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum si a standardelor de publicare a
informatiilor de interes public,

in scopul respectdrii si aplicarii standardelor legale de integritate, care sd asigure
promovarea unui climat de integritate organizationald in cadrul Institutiei Prefectului
judetul Covasna, tinand cont de procesul de autocurdtire a sistemului este imperativ
legal, institutional si managerial, in care toti factorii de decizie trebuie s3 isi asume
implementarea principiului de toleranta zero la coruptie si la orice fel de abuz,

avand in vedere cd fenomenul de coruptie este o amenintare cheie care trebuie
abordatad in lupta impotriva criminalitatii grave si organizate, cu efecte negative majore
asupra unei bune functiondri a statului de drept, a ordinii si sigurantei publice si
administratiei publice, erodand increderea cetatenilor in structurile Ministerului
Afacerilor interne, ‘

Institutia Prefectului judetul Covasna condamna coruptia in toate formele in care
aceasta se manifesta, adera la viziunea, misiunea si principiile generale ale Strategiei
Nationale Anticoruptie pe perioada 2021-2025 si se angajeaza sd intreprindd cu
fermitate si fard intarziere toate eforturile pentru indeplinirea masurilor aflate in
responsabilitate.

In perioada imediat urm&toare, personalul Institutiei Prefectului judetul Covasna
va fi consultat cu privire la masurile pe care le apreciaza necesare pentru consolidarea




mediului de integritate la nivelul institutiei, proces ce se va finaliza cu elaborarea
Planului de integritate pentru implementarea, la nivelul Institutiei Prefectului judetul
Covasna, in perioada 2022 — 2025, a Strategiei Nationale Anticoruptie

Domeniile prioritare de actiune vor fi stabilite in baza evaludrii riscurilor si a
vulnerabilitdtilor la coruptie identificate in cadrul institutiei, respectiv a incidentelor de
integritate inregistrate, obiectivul principal fiind de a preveni si combate faptele de
coruptie, astfel incat sa consolidam increderea cetdtenilor in Institutia Prefectului-
Judetul Covasna.

Responsabilitatea elabordrii Planului de integritate revine consilierului de
integritate, care va fi sprijinit de personalul institutiei.

Dupa aprobarea Planului de integritate, acesta va fi distribuit in cadrul institutiei,
iar fiecare angajat/structurd va avea obligatia sd contribuie la implementarea
madsurilor.

De asemenea, structurile institutiei vor sprijini consilierul de integritate sa
realizeze evaludrile periodice si sa adapteze documentul la riscurile si vulnerabilitatile
nou aparute.

PREFECT,




